
 به تصويب شوراي تحصيلات تكميلي 17/8/1389تاريخدرماده20در آئين نامهاين: توجه

و دانشگاه و آئين نامه هايآن از تاريخ تصويبرسيده و جاري بوده مغاير با آن كان لم قبلي نافذ

.گردديكن تلقي مي

و كليات:1ماده  25/10/1373مـورخ 291با توجه به آئين نامه آموزشي دوره هاي كارشناسي ارشـد مصـوب جلسـه اين دستور العمل: مقدمه

و متناسب با تجربه اجراء دوره هاي مربوطه در سالهاي گذشته و ملحقات آن جهـت تسـهيل رونـد برگـزاري دوره هـاي به شورايعالي برنامه ريزي

و ايجاد هماه بـراي مفاد اين آئين نامه از تاريخ تصـويب. نگي بين دانشكده هاي مختلف تدوين شده استمربوطه، ارتقاء كيفيت برگزاري دوره ها

. الاجرا مي باشد همه دانشكده ها لازم

در قالـب مقـررات وزارت متبـوع در دو بخـش قبـولي مسـتقيم از طريـق آزمـون سراسـري پذيرش در دوره هاي كارشناسي ارشد صرفاً:2ماده

 04/05/1385و يا از طريق آئـين نامـه تسـهيلات برگزيـدگان علمـي مصـوب مـورخ) با معرفي سازمان سنجش آموزش كشور(كارشناسي ارشد 

.وزارت متبوع مي باشد

آن دانشگاه صنعتي سهند به روش پذيرش آزاد،: تبصره و نظاير .نمايدگزينش نميدانشجو بورس، هزينه شخصي

وتحصيلات در دوره كارشناسي ارشد كليه رشته:3ماده و گرايشهاي داير در دانشگاه صنعتي سهند تمام وقت بوده شركت در كليه كلاس هاي ها

از غيبت در كلاس.باشدميدرس الزامي  و عدم اجـازه حضـور در آزمـون پايـاني تلقـي16/3به تعداد بيش جلسات به منزله صفر در درس مذكور

و غياب دانشجو در كلاس درس. گرددمي  صـيلات تكميلـيو گزارش موارد موضوع اين مـاده بـه اداره تح بوده استاد درس موظف به كنترل حضور

مي دانشگاه .باشداز طريق دانشكده

مصوب شوراي كارشناسي ارشد هاي برگزاري دورهتكميلي آئين نامه
) 1389سال(صنعتي سهند تحصيلات تكميلي دانشگاه

:حضور تمام وقتوانتخاب واحد،مقررات دوره آموزشي:فصل سوم

و ورود به دوره كارشناسي ارشد:دومفصل :نحوه پذيرش

و تعاريف:فصل اول :مقدمه



مراتـب را دانشـگاه اداره تحصيلات تكميلي، غياب مكانيزه دانشجويان در كلاس هاي درسو هاي حضور در صورت نصب دستگاه: تبصره

.خواهد دادقرارهاجهت اقدام مقتضي در اختيار دانشكده

و با حضور ناظر امتحان از طرف دانشكده بصورت رسـمي دروسپايان نيمسال امتحان:4ماده نظري مقطع كارشناسي ارشد مطابق برنامه مصوب

و آزمون خارج از آن قانوني نخواهد بودفقط در موعد مندرج در برنامه امتحاني برگزار مي .گردد

و نظارت بر برگزاري آزمونهايتيولمسئول امتحانات دانشكده مجري دوره كارشناسي ارشد در نيمسال مربوطه مسئ:1تبصره هماهنگي

.باشدميدارا نيزرا مقطع كارشناسي ارشد

و بر اساس شـماره صـندلي منـدرج از داوطلبـان اخـذ امتحان:2تبصره هر درس بر حسب ليست ثبت نامي مندرج در سيستم آموزشي

.باشدحضور دانشجويان خارج از ليست مجاز نمي.شودمي

آن10درس امتحان حداكثر نمرات:3تبصره و تاييـد رياسـت روز پس از برگزاري و بـدون قلـم خـوردگي بايستي با امضاي استاد درس

و غياب به اداره تحصيلات تكميلي ارسال گردد و غير قابل.دانشكده مربوطه منطبق با ليست حضور ارسال با تاخير نمرات غيرقابل قبول

در.باشدثبت در كامپيوتر مي و امكـان ارسـال نمـره آن و پروژه كلاسي باشـد در مواردي كه دروس كارشناسي ارشد شامل ارائه سمينار

شرايط خاصي در موعد مقرر وجود نداشته باشد، دانشكده مربوطه بايد قبل از برگـزاري امتحـان آن درس مراتـب را بـه اداره تحصـيلات 

ا. تكميلي دانشگاه اعلام نمايد واسـفند مـاه 20ينگونه موارد حداكثر مهلت ارسال نمره براي نيمسال اول در هر حال براي همـان سـال

.باشدهمان سال ميمرداد ماه 30براي نيمسال دوم، 

قبـل از برگـزاري امتحـان از در موارد استثنايي اين گونه دروس بايـد. درس ناتمام در دوره كارشناسي ارشد وجود ندارد اساساً:4تبصره

و تاييد دانشكده مربوطه  به اداره تحصـيلات تكميلـي اعـلام گـردد، تـا پـس از پـذيرش توسـط شـوراي با ذكر دلايل سوي استاد درس

در هر صورت حداكثر مهلـت ارسـال نمـرات دروس ناتمـام تاييـد شـده، انتهـاي.تحصيلات تكميلي دانشگاه به صورت ناتمام اعلام شود

مينيمسا و غير قابل تجديد نظر خواهد بودنمره درس، در غير اينصورت باشدل بعدي .صفر تلقي شده

و اساتيد مدعو يكسـان مـي4هاي ماده تمامي موارد تبصره:5تبصره و دانشـكده براي اساتيد داخل دانشگاه هـا هـاي مجـري دوره باشـد

و مهلت ميموظف به رعايت تاريخ .توصيه مي شود در انتخاب اساتيد مدعو مراتب مد نظر قرار گيرد،لذا. باشندهاي مربوطه

مي غير موجه غيبت:5ماده . باشددر جلسه امتحان نهائي به منزله صفر در درس مذكور

بر:1تبصره و غير موجه بودن غيبت در جلسه امتحان پاياني . باشدميدانشگاهلي تحصيلات تكمي شوراي عهدهتشخيص موجه

پس از موعد امتحان مربوطـه سه روزتا حداكثربايستي گزارش دلايل غيبت در جلسه امتحان پاياني همراه با مدارك مورد نياز:2تبصره

ازكه غيبت دلايل.تسليم اداره تحصيلات تكميلي گردد .تسليم گردد قابل رسيدگي نمي باشندموعد مقرر بعد

و در تمام رشته هاي مقطع كارشناسي ارشد اجباريسمينار از دروس:6ماده كـهباشـد مـي نيمسـال دوم تحصـيليآنزمان اخذ بوده

يا تا پايان نيمسال تحصيليبايستي  .و نمره آن ارسال گرددارائه نيمسال بعدي انتهاي ماه اولمربوطه



بعـد ترم تابستانيدر توانـدمي سمينار انتخاب واحد درس،در صورت تصويب شوراي تحصيلات تكميلي دانشكده مجري:1تبصره

تا.از نيمسال دوم انجام پذيرد و نمره آن ارسال گردد ماهديانتهاي در اين صورت سمينار بايد .ارائه

و استاد راهنماي:2تبصره آن موضوع سمينار و بـه دفتـر سمينار بايستي در قالب فرم مخصوص  دانشـكده پس از تـدوين، امضـاء شـده

.تصويب شوراي تحصيلات تكميلي دانشكده مجري جهت ثبت به اداره تحصيلات تكميلي دانشگاه ارسال گرددازو پس تحويل

و عمومي اعـلا:3 تبصره و بسـته بـه نظـر دانشـكدهنارائه سمينار بايستي در يك برنامه منظم  مجـري شـده از طـرف دانشـكده بـوده

. سمينار هم باشديراهنماز استاداغيريتواند داراي داورمي

.در كليه سمينارهاي رشته گرايش مربوطه الزامي استو ورودي مربوطه شركت كليه دانشجويان دوره:4 تبصره

در اين راستا دانشجويان. نمايندبايستي بصورت فعال در برنامه هاي علمي دانشكده مجري شركت دانشجويان كارشناسي ارشد:7ماده

و(از جلسـات رسـمي سـمينار كارشناسـي ارشـد مـورد8حـداقل در در طول دوران تحصيل خود در مقطع كارشناسي ارشد لازم است 

و همچنين سمينار هاي علمـي مـورد نظـر دانشـكده شـركت نماينـد)دكتري دفـاتر.، جلسات دفاع از پايان نامه هاي كارشناسي ارشد

گ و زارش آن به شوراي تحصيلات تكميلي دانشكده بعنوان مدارك لازم براي بررسي دانشكده هاي مجري موظف به ثبت جلسات مذكور

.تقاضاي برگزاري جلسه دفاع از پايان نامه مي باشند

و مقطع تحصيلي پايان نامه در مقطع تحصيلي كارشناسي ارشد به عنوان بخشي از فعاليت هاي لازم براي اخذ:توضيح درجه در رشته

بحـث، نتيجـه گيـري، ارائـه روش تحقيق، مراحل تحقيـق، مربوطه مي باشد، كه شامل شناسائي، طرح مسئله علمي، بيان فرضيه، هدف،

شكل مناسب است و دفاع از آن به بهدرلذا بايستي.گزارش علمي مكتوب و و علمـي تعريـف، تحقيـق، اجـرا موقع مقرر ء، طور منطقي

.شودارائهو نگاشته

و زمانبنـدي مناسـبب با مقتضيات دانشگاه صنعتي سهندمتناسو آئين نامه مصوب وزارت متبوع مطابق كليات مندرج در ، سـازماندهي

و اسـاتيد فعاليت هاي پژوهشي دانشجويان مقطع كارشناسي ارشد جهت فراهم آوردن حداكثر امكـان بهـره منـدي از وقـت دانشـجويان

و احتراز از  و احتراز از هر گونه ركود در فعاليت دانشجو بيراهنما ي مي باشد داراي الويت خاص ياندانشجو دليل سنوات تحصيليافزايش

و هدايت نسل هاي جديدي از دانشجويان كه راه را براي آ. هموار خواهد نمودجذب ئين نامه بر راهنمائي مسئولان مواد ذيل اين فصل از

و دانشجويان تاكيد دارد تا بـا برنامـه ريـزي منا  ب در ارتقـاء جنبـه هـاي مختلـف رشـته س ـآموزشي دانشكده هاي مجري، اساتيد راهنما

.و كيفيت دانش آموختگان رشته مزبور، نيازي به استعلام هاي موردي نداشته باشندلييتحص

از ديگر از طرف مـدت ايجـاد همـاهنگي از نظـر آئين نامه سعي دارد تا حد امكان ضمن حفظ استقلال علمـي رشـته هـا بـا اين فصل

و تحقيق،  و اجرايشكل ظاهري، نحوه تحصيل تشويق ها حمايت ها، ارزيابي ها، را براييشرايط همسان،هاي تحصيلي پايان نامه تعريف

.فراهم آوردو اعمال ضوابط كلان دوره 

ان نامه كارشناسي ارشدپاي:چهارمفصل



و دوم از اعضاء هيأت علمي استاديارتياسا:8ماده و شـاغل در دانشـگاه صـنعتي سـهند كـه در طـوليبه بـالاود راهنماي اول دوره پژوهشـي

مي برگزاري دفاعيه پايان و قابـل قبول در دانشگاه حضور مي،يابند نامه بصورت مرتب .شوند انتخاب

خـدمات آزمايشـگاهي يـا كارگـاهي از موسسـات ها، اخذ دادهارشد نياز به استفاده از در مواردي كه براي انجام پايان نامه كارشناسي:1تبصره

ميپژوهشي، صنعتي يا علمي  با تصويب شوراي تحصيلات تكميلي دانشگاه صـنعتي سـهند، تواندديگر وجود داشته باشد، استاد راهنماي دوم

در. از آن موسسه مزبور با رعايت مقررات مربوطه انتخاب شود و ميزان حضـور دانشـجو در اينگونه موارد نحوه تعامل دانشگاه با موسسه مزبور

بياهمحل انجام آزمايش و تائيد انتخاب استاد راهنماي دوم خارج.ايستي حتي الامكان تعريف گرددمورد نياز دانشگاه بايسـتي از براي بررسي

و نامه اسـتاد راهنمـاي اول مبنـي بـر ضـرورت بهـره لازمبق استاد مذكور، اعلام موافقت كتبي ايشان مبني بر ارائه خدماتاسو براي دانشجو

دگيري از خدمات استاد راهنماي خارج دانشگ و غير قابل انجام بودن اين خدمات . اخل دانشگاه ضميمه فرم پيشـنهاد پايـان نامـه باشـددراه

و عضو هيات علمي دانشگاه نباشد، داشـتن چنانچه استاد راهنماي دوم خارج از دانشگاه صنعتي سهند انتخاب مـدرك دكتـري الزامـي شده

. است

.در شوراي تحصيلات تكميلي دانشگاه مراتب نهائي تلقي نمي شودتا زمان تصويب نهائي پيشنهاد مربوطه:2تبصره

در زمينه تخصصي با نظر استاد راهنما از خارج دانشگاه از شرايط مكفي انتخاب استاد مشاور با مدرك دكتري يا مربي با سابقه كار:3تبصره

.صدر اين ماده مستثني است مندرج در

پدانشجو موظف است قبل از انت:3تبصره و موضوع هاي مختلف علمي ژوهش را در سايت خاب عنوان پايان نامه، كلمات كليدي

و علمـي بـودن آن موضـوع پايـان نامـه را  و در صورت اطمينان از جديد و مراتب را با راهنمائي استاد راهنما بررسي جستجو

. انتخاب كند

و كـدرهگيري براي تكميل فرم پايان نامه كارشناسي ارشد بايستي عنو:4تبصره و مشخصات آن در سايت ايران داك ثبـت ان

و به تائيد كتابخانه مركزي دانشگاه رسيده باشد .دريافت

و نگارش:9ماده دانشـگاه در سـايت اداره تحصـيلات تكميلـي قابـل)و دكتـري(ارشـد هاي كارشناسينامهپايان دستورالعمل نحوه آماده سازي

. دسترسي است

:كارشناسي ارشدنامهاننامه تدوين پايوهشي:4-2

و موضوع پايان نامه:4-1 :انتخاب استاد راهنما



و دستورالعملو در قالب روان صفحه به زبان فارسي 140و حداكثر70پايان نامه بايستي در حداقل:1تبصره  فوق الـذكر نگـارش، صـحافي

مي.به امضاء هيات داوران برسد ولـي نگـارش آن بـه زبـان انگليسـي قابـل قبـول،فارسي يا انگليسي هم باشدتواند داراي ضمائم پايان نامه

.نخواهد بود

و ارائه مـي گـردد:10ماده  لكـن. مـي باشـد 20سقف نمره پايان نامه كارشناسي ارشد كه با كيفيت مطلوب در موعد مقرر تعريف، تصويب، اجراء

از مطابق اين دستورالعمل ميس،ذيل موارددر صورت حادث شدن يكي داوران اعضـاء هيـات بـراي ارزيـابي دستورالعمل اين.يابدقف نمره كاهش

و در صورت عدم رعايت مفاد اين مـاده دفـاع مورد اشارهدستورالعمل ابي پايان نامه بر اساسدر صوررت ارزي.باشدمي نمره آن غير قابل تغيير بوده

و نمره آن قابل اعمال نيستاز پايان نامه غير قابل قبول تلقي مي مـ. گردد -يموارد زير شرايط كاهش سقف نمره پايان نامه را بصورت مدون ارائـه

.نمايد

و بويژه استاد راهنماي گروه.1 و ورودي مربوطه، تـا،دانشجو موظف است با راهنمائي دانشكده مجري، گروه تخصصي رشته

ن تحصيلي خود نسبت به تعيين موضوعومدمسالنيپايان  براي ورودي هـاي مهـر( مايدو ارائه پروپوزال پايان نامه خود اقدام

ازم نمـره نـي درارسال پروپوزال به ازاي شروع هر ماه تاخير.)همان سال قابل تمديد استماه مهرآخر ماه هر سال اين مدت تا 

كسر نمره بدون توجه به تعداد روزهاي تاخير به ازاي تعـداد( سقف نمره ارزيابي نهائي پايان نامه دانشجو كسر خواهد شد

.)ماهها انجام خواهد شد

تا.2 به ) خر اسفند ماهآتا:و وروديهاي بهمنآخر شهريور ماهتا: وروديهاي مهر(پايان نيمسال چهارم دانشجو موظف است نسبت

و دفاع از پايان نامه خود اقدام نمايد مطابق آئين نامه وزارتي تمديد سنوات تحصـيلي بـراي نيمسـال.اتمام مراحل مختلف اجراء

ميپنجم فقط در شرايط خاص امكان در. باشدپذير و تعلل  پس از كسب مجوز ثبت نام براي نيمسال پـنجمو دفاعدر صورت تاخير

پايـان نامـه از سقف نمره ارزيـابي نهـاييم نمرهنيدر دفاع از پايان نامه ماه تاخيرهرشروع به ازاي از شوراي تحصيلات تكميلي دانشگاه،

محاسـبه ميـزان مبنـاي.)تاخير به ازاي تعداد ماهها انجام خواهد شـد كسر نمره بدون توجه به تعداد روزهاي(دانشجو كسر خواهد شد 

و ميزان كسر نمره متناسب با آن، براساس  از تاريختاخير وهكدشوراي تحصيلات تكميلي دانشكسب مجوز دفاع حـداكثر مربوطه بوده

ا سه هفته پس از تصويب در شوراي تحصيلات تكميلي دانشكده تاريخ دفاع از نجام گيرد، در غير اينصورت دفاع از پايان نامه بايد

. مبناي محاسبه كسر نمره خواهد بودپايان نامه 

بابودقابل محاسبه مستقلاًهمين ماده2و1و موارد مندرج در بند. مي باشد20از5حداكثر ميزان كسر نمره.3 و .هم جمع مي شونده

و ارزيابينامه برگزاري جلسه دفاعيوهشي:4-3 :نامه كارشناسي ارشدانپايه



يبه ازاي داشتن واحد هاي جبراني در دوره كارشناسي ارشد به ازاي.4 به تـاريخ شـروع مبنـاي محاسـبه هفتهدوك واحد درس جبرانيهر

و در هيچ صورتي شامل نيمسال ششم تحصيلي نخواهد بود يك نيمسالتاخير اضافه مي شود كه حداكثر آن  .بوده

آن.5 و احتساب كسر نمره حاصل از و نمـرات جلسـات اعمال اين ماده صرفا بايد در جلسه رسمي هيات داوران پايان نامـه صـورت گرفتـه

و با حضور نماينده تحصيلات تكميلي دانشگاه برگزار شده باشد در خارج از جلسـه غيـر قابـل  دفاعيه كه مطابق مقررات بصورت رسمي

.تغيير مي باشد

از:11ماده و ارائه مقالات علمي مستخرج از پايان نامه -اتمام مراتب اجراي پايان نامه كارشناسي ارشد مـيدر ضروريات مسلمآموزش نحوه تهيه

باشد، لكن داشتن مقاله پذيرفته شده در مجلات علمي معتبر يا كنفرانس هاي علمي معتبر ملي يا بين المللي موجبات اختصاص نمرات تشـويقي

خواهد بود كه نحوه اختصـاص نمـرات20تا رسيدن به سقف10نمره قابل جمع شدن با نمره ارزيابي پايان نامه موضوع ماده5اكثر تا سقف حد

و در حضور نماينده تحصيلات تكميلـي براسـاسوتشويقي به شرح ذيل بوده  در پايان جلسه رسمي دفاع از پايان نامه با نظر اعضاء هيات داوران

و صورت جلسه مي گردد،ه شده توسط داوطلبمستندات ارائ : تعيين

،نمره3هر مورد حداكثر  ISIپذيرش مقاله در مجلات نمايه شده)1

،نمره2پژوهشي هر مورد حداكثر-علمينمايه شده پذيرش مقاله در مجلات)2

و درمان ترويجي-نمايه شده علميپذيرش مقاله در مجلات)3 و بهداشت ،نمره1هر مورد حداكثر مورد تاييد وزارتين علوم

و هـر مـورد1كنفـرانس بـين المللـي حـداكثر هر مورد جهت ارائه شفاهيپذيرش مقاله كامل در كنفرانس هاي معتبر)4 نمـره

،نمره75/0حداكثر كنفرانس ملي 

و بين المللي(پذيرش مقاله كامل در كنفرانس هاي معتبر)5 ،نمره5/0جهت ارائه بصورت پوستر هر مورد حداكثر) ملي

و بين المللي(پذيرش خلاصه مقاله در كنفرانس هاي معتبر)6 مي) ملي 25/0پذيرند هـر مـورد حـداكثر كه فقط خلاصه مقالات

،نمره

بدون داشـتن تائيـد علمـي،نمره3هر مورد حداكثر بين المللي، نمره2داخلي هر مورد حداكثر: ثبت اختراع با تائيد علمي)7

.نمره5/0 هر مورد

اي قابل احتساب در نمره مي باشند كه نام دانشجو به عنوان نويسـنده اول در آن درج تنها مقالات پذيرش شده:1تبصره

و كنفرانسها درج نام اسـتاد راهنمـا بـه عنـوان.باشدو مستخرج از پايان نامه شده  در تمامي مقالات ارسالي به مجلات

و مقالاتي كه توسط دانشجو به عنوان نويسـنده  و تاييد استاد راهنما، الزامي است و ارسال آن با اطلاع نويسنده مسئول

و همچنين بدون اطلاع استاد راهنما ارسال مي گردند، نمره تشويقي به آن شدمسئول . ها اختصاص داده نخواهد

و بنام دانشگاه صنعتي سـهند ارائـه شـدهباكه هستند تنها امتياز مقالاتي قابل محاسبه:2تبصره رعايت اصل احترام به حقوق معنوي

.باشند



و لـذا،مـي باشـد2حـداكثرو ارسـال شـده مجموع امتياز قابل محاسبه از بندهاي مربوط به مقالات كنفرانس پذيرفته شـده:3 تبصره

و ثبت پذيرفته شده در مجلات مربوط به مقالات5تا سقف2كسب نمرات تشويقي بيش از نمايه شده، علمي پژوهشي، علمي ترويجي

.اختراع مي باشد

.مي باشداين آيين نامه10بهره مندي از هر مقدار از نمرات تشويقي مندرج در اين ماده منوط به اعمال بدون تغييرات ماده:4تبصره

و:5تبصره و احتساب نمرات تشويقي حاصل از آن صرفا بايد در جلسه رسمي هيات داوران پايـان نامـه صـورت گرفتـه اعمال اين ماده

و با حضور نماينده تحصيلات تكميلي دانشـگاه برگـزار شـده باشـد در خـارج از  نمرات جلسات دفاعيه كه مطابق مقررات بصورت رسمي

و يا بدون حضور نماينـده از تعيين نمره در خارج. جلسه غير قابل تغيير مي باشد و در تاريخ غير از روز دفاع جلسه رسمي هيات داوران

و باطل مي باشد . تحصيلات تكميلي دانشگاه غير قانوني بوده

و مورد تاييد در جلسهارزشيابي پايان نامه در جلسه دفاعيه توسط هيات داوران:12ماده از متشـكل شوراي تحصيلات تكميلي دانشـكده مجـري

ت و بـه بـالا از داخـلكاستاد يا اساتيد راهنما، استاد يا اساتيد مشاور، نماينده تحصيلات ميلي دانشگاه، يك نفـر از اعضـاي هيـات علمـي اسـتاديار

م و به بالا از دانشگاههاي ديگر يا و يك نفر از اعضاي هيات علمي استاديار ميدانشگاه . گيردتخصصان با حداقل مدرك دكتري صورت

:ارزشيابي پايان نامه به شرح زير است:13ماده

 لي،عا:20تا19نمره از-الف

 ار خوب، بسي:99/18تا18نمره از

 خوب،:99/17تا16نمره از

 قابل قبول:99/15تا14نمره

از-ب در اين صورت دانشجو مجاز است تا حداكثر يك نيمسـال در مـدت مجـاز تحصـيل در جلسـه دفاعيـه. غير قابل قبول است14نمره كمتر

و مجدداً از پايان نامه دفاع كند و دانشجويي كه در فرصت تعيين شده نتواند از پايان نامه. شركت خود با موفقيـت دفـاع نمايـد، از ادامـه تحصـيل

مي. شوددريافت مدرك تحصيلي محروم مي .شودبه اين دانشجو فقط يك گواهي از دروس گذرانده در طول تحصيل اعطا

كـه سـهم هـر ذيل مي باشـد جدول بشرح مصوب فوق دستورالعملمطابق هاي مختلف نحوه ارزيابي پايان نامه كارشناسي ارشد مؤلفه:14ماده

و خارج  و داوران داخلي و دوم .دانشگاه در محاسبه معدل نهائي برابر مي باشداز يك از اساتيد راهنماي اول



"1جدول شماره"

 پايان نامه كارشناسي ارشد ارزيابيمولفه هاي مختلف عنوان
نمرهحداكثر
20از

نمره
 دانشجو

كيفيت، روش، نتايج-1
و پيشرفت كار 
 پايان نامه

)درصد70(

و دقت نظر دانشجو،تلاش)الف و روش هاعلاقه در انتخاب موضوع

14 
و حسن نگارش)ب و تنظيم پايان نامه، تدوين مطالب آرايش

و كاربردي مطالب ارائه شده)ج سطح علمي
ببه روز بودن منابع،وضعيت استفاده از منابع)د موضوعديع بودنو
و تحليل، بحث)ه نتيجه گيريونوآوري پايان نامه،تجزيه

و رعايت زمانبندينحوه ارائه در جلسه دفاع–2 3)درصد15(، كيفيت اسلايد ها

3)درصد15(علمي داوران توانايي در پاسخ به سؤالات–3
ومراتنكه در آن(نهائيجمع 20.)اندهنوز اعمال نشدهاحتمالينمرات تشويقيكسر شده

-5)تاخير در برگزاري دفاعيه+تاخير در ارائه پروپوزال(10هميزان كسر نمره حاصل از اعمال ماد

+115ميزان مطلق نمره تشويقي قابل جمع با نمره پايان نامه حاصل از اعمال ماده

1120و نمرات تشويقي ماده10با احتساب كسر نمرات موضوع مادهدانشجونهائينمره

و مجموعا دو سال شمسي مي باشد كه در موارد ذيل در صورت:15ماده داشتن پيشـرفت مدت تحصيل در مقطع كارشناسي ارشد چهار نيمسال

و  و مستدل دانشجو، تحصيلي مطلوب و دانشـگاه حـداكثر تـا يـك استاد راهنما، شوراي تحصـيلات تكميلـي دانشـكده نظر موافقتقاضاي كتبي

.نيمسال تحصيلي قابل تمديد است

 استفاده از مرخصي تحصيلي-1

)حداكثر يك نيمسالو دو هفتهبه ازاي هر واحد جبراني(و گذراندن آنها در موعد مقرريالزام در گذراندن واحد هاي جبران-2

.كه مراحل اجرائي آن سپري شده باشد عملي بودن بخش قابل توجهي از پايان نامه مصوب كارشناسي ارشد-3

. مشاركت در طرح هاي ملي كه از طريق دانشگاه مصوب شده باشد-4

و مطـابق) بغير از ايام مرخصي(براي دانشجوياني قابل قبول است كه تمام وقت در دانشگاه تمديد سنوات صرفاً:1تبصره حضور داشـته

مرجع.نخواهد بودمورد قبول،تمديد سنوات براي دانشجوياني كه حضور كافي در دانشگاه ندارند. نظر استاد راهنما فعاليت كرده باشند

و يا اداره تحصيلات تكميلي مي باشد،تشخيص حضور كافي دانشجويان در دانشگاه .دانشكده مجري

و مهمان دانشجويان كارشناسي ارشد:16ماده و بررسي تقاضاي مرخصي .وجود ندارددر نيمسال اول تحصيلي امكان اخذ

از. در شرايط خاص تصميم گيري بر عهده معاونت آموزشي دانشگاه مي باشد:1تبصره طرف وزارت علـوم ضمناً چنانچه آئين نامه خاصي

و انتقالات نمايد از اين ماده مستثني مي باشند .دانشگاه را ملزم به رعايت مفاد آئين نامه مبني بر نقل

و انتقالد سنواتمدت مجاز تحصيل، ضوابط تمدي:پنجمفصل ، مرخصي



در:2تبصره و برابر جدول زماني تقويم آموزشي اعلام شده تقاضاي مرخصي در نيمسال هاي دوم تا چهارم بايستي قبل از شروع نيمسال

ا و .دنقابل رسيدگي نمي باش هاي اعلام شدهتقاضاهاي مرخصي بعد از تاريخ. ال شودرسسايت دانشگاه تكميل

و مطـابق مقـررات:3تبصره عدم انتخاب واحد يا ثبت نام دانشجو در هر مرحله از تحصيل يا به هر دليل به منزله عدم مراجعه تلقي شده

.شودمي صادراخراج آموزشي حكم 

كم:17ماده و در موارد خاص مستلزم اقدام از طريق سيون موارد خـاصيانتقالي در مقطع كارشناسي ارشد مطابق مقررات آموزشي مقدور نيست

.مراجعه شود به كميسيون موارد خاص تعريف موارد خاص بايد به شرح مقررات مربوطباجهت آشنائي. مي باشد

بجدول زمانبندي تحصيل در دوره كارشناسي:18ماده :ه شرح جدول ذيل مي باشدارشد

فعاليت هاي پژوهشيتعداد واحد هاي درسينيمسال

وو12تا8اول واحد3حداكثراحد
 جبراني در صورت نياز

و آشـنايي بـا زمينـه-1 هـاي مراجعه دانشجويان به اساتيد گروههاي تخصصـي
 پژوهشي مرتبط

شركت در كارگاه آموزشي استفاده از منابع الكترونيكي-2
واحد3حداكثروواحد12تا8دوم

 جبراني در صورت نياز

و ارائه گزارش سمينار-1 و تدوين  انتخاب استاد موضوع سمينار
و به تصويب رساني موضوع پايان نامه-2  انتخاب

و6انتخابسوم واحد پايان نامـه
ــا رعايــت(دروس باقيمانــده  ب

)واحد12حداكثر سقف

 پايان نامه اجراي مراحل-1

و ارسال مقالات علمي-2  تدوين

و ارائه گزارش پايان نامه-3  تدوين

 دفاع از پايان نامه-1تمديد واحد پايان نامهچهارم

و ارسال مقالات علمي-2  تدوين

و ضمانت اجراي دقيق مفاد اين آئين نامه رياست:19ماده .دانشكده مجري مي باشدمسئول

و دفـاتر دانشـكده مجـري بـهددانشجويان موظفن:1تبصره ، تابلو اعلانـات به تناوب هاي لازم از طريق مراجعه به سايت اينترنتي دانشگاه

و نسبت به تطبيق روند تحصيلي خود با ضوابط جاري دانشـگاه اقـدام نماينـد  و ضوابط جاري دوره تحصيلي توجه نموده لازم. اطلاعيه ها

.يا عدم اطلاع از مفاد آئين نامه مانع اعمال مقررات نخواهد بودبه تاكيد است كه اظهار عدم اطلاع 

:دانشجو جدول زمان بندي اهم فعاليت هاي: فصل ششم

:ضمانت هاي اجرائي آئين نامه:فصل هفتم



و از زمان تصويب به مدت دو سال لازم الاجرا اسـت17/8/89اين آيين نامه در تاريخ:20ماده بـه. در شوراي تحصيلات تكميلي دانشگاه تصويب

و و متناسب با تغييرات احتمالي در آئين نامه هاي ميضرورت مقتضيات جديد تواند توسط شوراي تحصـيلات تكميلـي زارت متبوع، اين آئين نامه

در صورت درخواست بيش از دو سوم اعضاء شـوراي تحصـيلات تكميلـي دانشـگاه، مفـاد.قرار گيرد بازبينيمورداًدانشگاه هر دو سال يكبار مجدد

.مورد نظر قابل بازبيني است


